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Créée en 1997, l’Association Familiale Protestante
Maranatha (AFPM) est une association loi 1901 relevant
du code de l’action Sociale et des familles, reconnue
d’intérêt général. 

Implantée à Osny, elle agit au service des familles,
des enfants, des jeunes et des personnes en situation
de fragilité. L’AFPM est membre du réseau des
Associations Familiales Protestantes, de la Fédération
de l’Entraide Protestante et de l’Union Départementale
des Associations Familiales.

Fidèle à son projet, l’association développe des
réponses complémentaires articulées autour de
plusieurs pôles qui travaillent de manière transversale
afin d’apporter un accompagnement global aux
publics.

2/10

INTRODUCTION
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L’année 2025 a confirmé la solidité et la cohérence du projet de l’AFPM. 
Dans un contexte marqué par l’augmentation des fragilités sociales et la présence croissante du
handicap au sein des familles, nos équipes professionnelles et bénévoles ont poursuivi leur
engagement avec fidélité.

L’association a continué de développer l’ensemble de ses pôles dans un esprit d’équilibre et de
complémentarité : soutien aux personnes en grande précarité, accompagnement des parents,
prévention jeunesse, accueil de loisirs éducatif et actions d’insertion. Tous concourent à une même
ambition : offrir un accompagnement global, accessible et inclusif.

En lien étroit avec les communes d’Osny et de Pontoise, la CAF, la Banque Alimentaire, le réseau
REAAP et l’ensemble de ses partenaires, l’AFPM poursuit son action au service du bien commun, dans
une attention renouvelée aux enjeux écologiques à travers le jardin pédagogique et la valorisation
de nos espaces verts.

Je remercie chaleureusement l’ensemble des bénévoles, professionnels et partenaires pour leur
engagement fidèle.
« Que chacun mette au service des autres le don qu’il a reçu » (la Bible)
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ÉDITO DE LA PRÉSIDENTE

FRANCOISE CARON Présidente de l’association



L’année 2025 n’a connu aucun changement dans la composition du Conseil d’administration. 
L’association poursuit une gestion responsable et transparente de ses ressources.

GOUVERNANCE ET ORGANISATION
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PRÉVENTION
ÉDUCATION



 L’AFPM n’a abandonné aucune mission ; elle a au contraire
consolidé et élargi ses réponses face à l’évolution des besoins.

L’année 2025 s’inscrit dans la continuité des actions
menées en 2023 et 2024. 

2658 personnes
accompagnées 

1284 familles
 suivies 

REPÈRES GÉNÉRAUX 2025
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910 
enfants et jeunes

concernés   

129 BÉNÉVOLES 
24 SALARIÉS

954 Adhérents Familles déclarées à l’UDAF : 516 qui représentent 1675 voix



Les équipes constatent une augmentation des situations de
handicap et des fragilités sociales souvent cumulées. 

Face à ces constats, l’AFPM renforce l’inclusion dans l’ensemble
de ses pôles et développe des réponses favorisant l’accès aux
loisirs, au sport, au bien-être et à l’accompagnement des
familles.

L’association veille également à intégrer les enjeux écologiques
et de développement durable dans ses pratiques, notamment à
travers le jardin pédagogique et la gestion responsable de ses
espaces verts.

Augmentation des situations de handicap 

CONTEXTE ET ÉVOLUTIONS   
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Repères 2025
SOLIDARITE

492 foyers inscrits
1 237 bénéficiaires
16 720 passages

51 284 kg de marchandises
redistribuées

2 670 ménages aidés en
vestimentaire et aménagement

 14 personnes en situation de
handicap accompagnées

L’activité est menée en lien avec la
Banque Alimentaire, dans le cadre
des agréments préfectoraux et du

travail partenarial local.
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TEMPS DES FAMILLES 
• 385 familles accompagnées
• 15 familles ayant bénéficié de
temps de soutien ou de répit

Les actions sont labellisées par le
Réseau d’Écoute, d’Appui et

d’Accompagnement des Parents
(REAAP).

Pilier historique des missions
d’intérêt général, le pôle Solidarité

accompagne les personnes et
familles confrontées à des

situations de précarité, souvent
cumulées avec des

problématiques de santé ou de
handicap. Les équipes salariées et

bénévoles y interviennent en étroite
coordination avec les partenaires

institutionnels et associatifs.

PÔLE SOLIDARITÉ PÔLE TEMPS DES
FAMILLES

Complémentaire du pôle
Solidarité, le pôle Temps des

familles soutient les parents et
proches aidants dans leur rôle

éducatif.
 Il contribue à prévenir l’isolement

et l’épuisement parental et
travaille en articulation étroite

avec l’ALSH et les autres actions
jeunesse.

NOS DIFFÉRENTS PÔLES
Solidarité 

Temps des familles



Repères 2025
TEMPS DES FAMILLES 

• 385 familles accompagnées
• 15 familles ayant bénéficié de
temps de soutien ou de répit

Les actions sont labellisées par le
Réseau d’Écoute, d’Appui et

d’Accompagnement des Parents
(REAAP).

Le pôle Enfance & Jeunesse constitue, aux côtés des autres pôles, un axe structurant des missions
d’intérêt général de l’AFPM. 

Il vise à prévenir les ruptures éducatives, soutenir les familles et proposer des loisirs éducatifs inclusifs.

PRÉVENTION JEUNESSE
MARCOUVILLE 

Les actions de prévention
menées dans le quartier

politique de la ville de
Marcouville sont conduites en

partenariat étroit avec la Ville de
Pontoise et les acteurs locaux. 

Elles mobilisent le sport, le loisir et
les temps collectifs comme

supports éducatifs.

Prévention jeunesse
– Marcouville

ALSH vacances scolaires 
112 ENFANTS 
88 ENFANTS 
101 ENFANTS 
144 ENFANTS 

Périscolaire mercredis 

Périscolaire Accueil soir 

Périscolaire cantine 

PÔLE ENFANCE - JEUNESSE 

L’Accueil de Loisirs Sans Hébergement, conventionné par la
CAF, s’inscrit pleinement dans les missions d’intérêt général
et d’éducation populaire de l’association. Dans la continuité
des années précédentes, il a poursuivi son développement
progressif en accueillant un public diversifié, incluant des
enfants en situation de handicap et des enfants issus du

quartier politique de la ville.
 

 Fidèle à sa pédagogie de projet, l’ALSH valorise la créativité
des enfants, développe la sensibilisation à l’écologie

notamment en lien avec le jardin pédagogique et propose
des temps forts réguliers tels que les « English Day ».

139 Familles 

ALSH - Le Baobab
du Petit Prince 
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110
L’établissement du Petit Prince constitue un pôle éducatif spécifique de l’AFPM. 

Autofinancé principalement par l’écolage des familles, il répond au libre choix éducatif des parents et porte une attention
particulière aux besoins éducatifs spécifiques.

Il se distingue du périmètre des missions d’intérêt général tout en s’appuyant sur les ressources transversales de
l’association en matière d’inclusion et d’accompagnement des familles.

ÉCOLIERS
63

COLLÉGIENS 

ÉTABLISSEMENT SCOLAIRE PRIVÉ DU PETIT PRINCE
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INDÉPENDANT

Parce que chaque parent a le droit de choisir l’école pour son enfant !



services civiques
stagiaires en situation

de handicap

stagiaires de 3e6 6 3
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Ce pôle favorise l’autonomie sociale et professionnelle des personnes accompagnées. 
Il accueille notamment des publics aux parcours complexes 

6 volontaires SNU 1 Parcours en contrat aidé

PÔLE ACCOMPAGNEMENT - INSERTION - FORMATION 
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L’année 2025 a été marquée par deux rendez-vous majeurs
illustrant la dimension collective et intergénérationnelle du
projet associatif (événements reconduits chaque année) :

• La Fête des familles et sa kermesse au mois de juin, moment
de convivialité réunissant l’ensemble des publics, familles,
bénévoles, salariés, adhérents, partenaires, amis et voisins —
favorisant la mixité sociale et le vivre-ensemble.

• La Fête de Noël et son marché de Noël, fruit de l’investissement
conjoint des différents pôles et des publics accompagnés,
témoignant de la dynamique participative de l’association.

• L’accueil du Séminaire Mathurin Cordier, deux jours de
formation pour nos équipes - Réseau des écoles chrétiennes

TEMPS FORTS & FÉDÉRATEURS

La fête des familles

La fête de Noël 

Séminaire



Dans la continuité des années précédentes, l’AFPM renforce
les actions favorisant l’accès aux loisirs et au sport pour tous.

Le projet d’espace multisports inclusif, dont les travaux
débutent en septembre 2025 pour un déploiement complet
en 2026, constitue un investissement structurant au service

des enfants, des jeunes et des familles.

INCLUSION, LOISIRS, BIEN-ÊTRE
ET SPORT
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L’AFPM agit en coopération étroite avec les communes d’Osny et de
Pontoise, la CAF, les services de l’État, la Banque Alimentaire, le réseau

REAAP et de nombreux acteurs associatifs. Ces partenariats permettent
une meilleure coordination des accompagnements et la construction de

projets communs, notamment autour de l’inclusion.

PARTENARIATS ET TRAVAIL EN RÉSEAU
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PARTENAIRES INSTITUTIONNELS, ASSOCIATIFS ET ENTREPRISES : 
Mairie de Pontoise – Mairie d’Osny – IFAC – HEVEA – REAAP – SNU - Conférence Saint Vincent De Paul - Agence Service Civique – 
EEAP (Etablissement pour Enfant et Adolescents Polyhandicapés) LE VAL FLEURY  - ADDON – Mission Local – ESRP/PO - Association des chasseurs du
Vexin - Champignonnière du Clos du roi – Banque Alimentaire – AUCHAN - LECLERC – LIONS CLUB – ROTARY CLUB
Cueillette de Cergy – Pâtisserie SPINELLI – Carrefour Market – IFSI Hôpital NOVO PONTOISE – LE MAILLON - LA MEDIATHEQUE d’OSNY - Les unités de
SCOUTISME

NOS FINANCEURS :
CCAS Pontoise – CCAS Osny – CAF – Fondation du Protestantisme - Région Ile-de-France  - Conseil Départemental – Fondation OÏKONOMIA –
Fondation OCH - Fondation KAIROS

L’AFPM EST MEMBRE DE : 
UDAF - INITIACTIVE 95 – Fédération de l’Entraide Protestante 

Un grand MERCI à
nos partenaires !



En 2026, l’AFPM poursuivra avec détermination les actions engagées et consolidera le développement
transversal de ses pôles au service des familles, des enfants, des jeunes et des personnes en situation de
fragilité. 
Une étape majeure sera franchie avec la deuxième phase du projet d’espace de loisirs multisports inclusifs,
dont la mise en plein fonctionnement est prévue pour septembre 2026. 
Cet équipement structurant viendra renforcer l’accès au sport, au bien-être et aux temps collectifs pour tous les
publics, dans une logique d’inclusion renforcée.

Parallèlement, l’association engagera le réaménagement de ses espaces extérieurs afin de les rendre plus
accueillants, sécurisés et adaptés aux besoins des familles, de leurs enfants et des personnes en situation de
handicap. Dans une dynamique intergénérationnelle affirmée, l’AFPM renforcera également son action auprès
des aînés, notamment des personnes retraitées, à travers la mise en place et la régularisation de temps de
rencontres conviviales favorisant le lien social, la prévention de l’isolement et la participation à la vie associative.
Ces évolutions s’inscrivent dans la continuité du projet associatif, conjuguant inclusion, soutien à la parentalité,
prévention jeunesse, attention portée aux aînés et prise en compte des enjeux écologiques et de qualité de vie
sur le territoire.

PERSPECTIVES 2026
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CONCLUSION 
L’année 2025 confirme l’engagement équilibré de l’AFPM au service des personnes, des familles et des jeunes. 

La complémentarité des pôles et leur travail transversal permettent de répondre de manière globale aux besoins du
territoire, dans une logique d’intérêt général, d’inclusion et de responsabilité durable.

Vous souhaitez :
bénéficier d’un accompagnement ?
soutenir l’association, devenir bénévole, proposer un stage ou un partenariat ?

francoise.caron@afp-idf.com

www.afp-idf.comContactez-nous !

14
06 31 13 03 84

mailto:francoise.caron@afp-idf.com
http://www.afp-idf.com/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEyWWpPeFpxd3ZvWUVaYnZkT3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR50dLTCAnohPO9ceG6uCOuC07_Vb_T1buyPoIcr4uYnL4HQkOoH9JyVqedCJg_aem_eT67oTSc7He_mH1tjnbXkw
mailto:francoise.caron@afp-idf.com
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